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Solicitud de subvencidon del fondo de Japén — Formulario de propuesta de proyecto

Informacion basica del proyecto

1.1  Institucién solicitante
(organizacion o entidad responsable de la ejecucion del proyecto)
1.2 Contacto principal
(nombre, cargo, teléfono, correo electronico, etc.)
1.3 Nombre del proyecto
1.4 Pais
1.5 Fecha de la solicitud
1.6 Alcance del proyecto
a Prioridad 1 (oferta de microfinanzas)
a Prioridad 2 (oferta de digitalizacién de servicios financieros)
Il. Correo
2.1 Equipo de direccion
(Proporcionar una breve descripcion de los miembros de la direccién ejecutiva del Correo.)
2.2 Servicios financieros ofrecidos actualmente
(Especificar los servicios financieros ofrecidos actualmente y los voliumenes/las transacciones de
cada uno, asi como el perfil de los beneficiarios actuales.)
2.3 Infraestructura informética
(Describir la infraestructura informatica actual del Correo e indicar si se trata de instalaciones internas
0 externalizadas.)
2.4 Socios técnicos
(Proporcionar una lista de los socios técnicos/comerciales a los que recurre el Correo para prestar
servicios financieros.)
. Entorno
3.1 Marco reglamentario para los servicios financieros postales
(Tipo de servicios financieros que el Correo puede ofrecer.)
3.2 Competencia
(Principales competidores del Correo para la prestacion de servicios financieros.)
IV.  Proyecto
4.1 Objetivos del proyecto
(¢, Qué esta intentando lograr el Correo?)
4.2 Razones del proyecto
(¢, Por qué motivo el Correo decidié lanzar este nuevo proyecto?)
4.3  Grupo objetivo
(¢, Quién se beneficiara especificamente con este nuevo producto/servicio?)
4.4 Impacto previsto de la inclusién financiera

(Perfil y cantidad de personas que se espera alcanzar.)




4.5 Presupuesto propuesto
(Indicar los costos del proyecto, incluida la cofinanciaciéon aportada por el beneficiario de la
subvencion o los socios del proyecto, en porcentaje del costo total.)

4.6 Capacidad técnica del beneficiario
(En esta seccion, el solicitante debe describir brevemente su capacidad técnica para realizar las
actividades propuestas y brindar informacion concisa sobre su experiencia en la materia. Debe
incluirse un pérrafo relativo a la experiencia demostrada de los altos directivos en el area objetivo.)

4.7  Socios del proyecto
(Socios que pueden ayudar en la implementacion. Enumerar las organizaciones que podrian
colaborar con la implementacién y brindar informacién sobre el modo de participacion.)

4.8 Periodo de implementacion
(Un maximo de 12 meses. Asegurarse de que el periodo de implementacion sea suficiente para
finalizar el proyecto.)

4.9 Posible fecha de comienzo de actividades
(Fecha Unicamente indicativa.)

4.10 Componentes, actividades y calendario
(Describir cada componente del proyecto y enumerar las actividades propuestas para alcanzar cada
componente (a, b, c, etc.), junto con los plazos necesarios para la implementacién de cada
componente.)

4.11 Breve descripcion de las modalidades de implementacion

(En esta seccién debe realizarse un desglose del proyecto desde el comienzo hasta el final, asi como
de la estructura de ejecucion que sera responsable de la implementacién cotidiana del proyecto
(unidad de ejecucién del proyecto), incluidos los aspectos financieros (p. ej., necesidades en materia
de personal). La implementacién del proyecto no debe superar los 12 meses.)




